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[bookmark: _Hlk136869619]112學年度第1學期 教學薪傳計畫
學習者成果回饋表
※本表由【學習者】填寫
※請於112年12月27日（三）前，隨附件3、4一同繳交
	[bookmark: _Hlk136869930]一、學習者基本資料

	1.姓名
	

	2.任教系所
	

	二、成果回饋

	1.教學面向之提升
※請簡述於提升教學面向之主要收穫。
	（1）本學期參與計畫後，最有助於您提升以下哪些教學面向（可複選）？
☐教學方法　　☐教具、教材製作　　☐評量模式
☐師生互動　　☐班級經營　　　　　☐其他：

	
	（2）請簡述上述勾選面向之重要啟發與收穫。


	2.導入教學之
研擬策略
※請具體說明未來將如何把上述收穫導入課堂教學，至少200字。
	（1）預計導入課程名稱：

	
	（2）導入課程之具體策略：

	3.未來創新教學規劃
	經過本學期的教學薪傳活動後，您未來會想瞭解或參與哪些創新教學計畫？（可複選）
☐探究式教學　　　☐翻轉教室　　　　　☐混成教學系列（實作/異地）
☐遊戲式教學　　　☐即時反饋導入教學　☐ AR/VR導入教學
☐磨課師導入教學　☐說觀議課計畫　　　☐ OTB導入教學
☐生成式AI工具　  ☐其他：　　　　　　　　　　　　　。
※教資中心推動之教師創新教學計畫包括（1）創新教學計畫：https://reurl.cc/QX41Wo；（2）共學機制：https://ntuttle.tw/ief/mlc/。是類計畫均提供經常經費與教學彈薪點數獎勵，歡迎教師依據教學需求參考及踴躍申請。
※教學彈薪專區：https://ntuttle.tw/ief/fmp-et/

	三、給予本計畫之回饋與建議

	1.請問您期待教資中心還可提供哪些資源或協助，幫助薪傳團隊共學成長？
	

	2.關於教資中心辦理各項計畫與活動，您期望未來能多接觸或更瞭解的主題或面向？
	


[bookmark: _Hlk136853363]※為鼓勵新進教師投入創新教學、改善學生學習成效，自112學年度起，近4學期（110(2)-112(1)）新進教師凡依本表「二、成果回饋」之「2.導入教學之研擬策略」及「3.未來創新教學規劃」所述內容，申請教資中心創新教學計畫，可獲額外教學彈薪點數獎勵。相關檢核形式，謹依各計畫規範辦理。
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